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1. CBIETO SOCIAL

La Obra Social de Acogida y Desarrollo es una entidad de animo no lucrativo creada al amparo del
Articulo 22 de la Constitucion Espafiola, de la Ley 191/64, de 24 de diciembre, y del Decreto 1.440/65,
de 20 de mayo; registrada en la Consejeria de la Presidencia del Gobierno de Canarias, Direccidon
General de Justicia e Interior del Gobierno de Canarias bajo el nimero 1.675, con C.LF.: G-35.221.845 y
cuya finalidad es la asistencia y recuperacién de personas Indomiciliadas y Minusvélidas con un Centro
Especial de Empleo dedicado a la fabricacion de Mddulos de Madera, con nimero de Registro 4/90 y
fecha de calificacién 01/10/90; entidad colaboradora con Servicios Sociales con el nimero 8/144,
inscrita en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas, creado en virtud de lo dispuesto en el
articulo 159 y siguientes de la Ley 8/86, de noviembre, sobre Régimen Juridico de la Administracion
Publica de Canarias con nimero 168 y declarada de Utilidad PUblica por Orden Ministerial de 20 de
marzo de 1997, miembro de la Red Europea de Lucha contra la Pobreza y la Exclusién Social de
Canarias y la Asociacién Regional de Centros Especiales de Empleo de Economia Social de Canarias.

® Domicilio social

El domicilio social esté situado en la calle Juan de Quesada, nimero 21, en el municipio de Las Palmas
de Gran Canaria, provincia de Las Palmas.
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A continuacion sc incluye un resumen del alcance de las actuaciones més significalivas desarrolladas
durante el afio 2017, dentro de su Plan General de Intervencién con Desfavorecidos, de |a Obra Social
de Acogida y Desarrollo (en adelante OSDAD).

2. PERFIL DE LOS/AS BENEFICIARIOS/AS

Este programa esta destinado a dos colectivos de personas desfavorecidas, concretamente al de
personas "Sin Techo” y al de personas discapacitadas con problemas de inadaptacion social y carencia
de formacion académica. Por lo tanto hablamos de personas en situacion de exclusidn social, en
condiciones de abandono familiar y otro tipo, que presentan psicopatologias incapacitantes
(alcoholismo crénico, enfermedad mental, deficiencias psiquicas leves, fisicas o sensoriales, etc.).

Principalmente se trata de hombres y mujeres a los que les han fallado el puesto de trabajo, el entorno
familiar, sus amigos, su acceso a una formacion laboral adecuada, las ayudas del Estado y de las
Administraciones Publicas. Muchos cuentan también con minusvalias importantes que no suelen
acceder a ellay tampoco se benefician de las viviendas sociales ya que su situacién financiera les impide
acceder a ellas. A menudo, son personas que han trabajado en condiciones de economia sumergida, lo
cual les hace carecer de proteccion frente a enfermedades eventuales, cronicas o accidentes, ya que no
estan dados de alta en la Seguridad Social, su salario ha sido mas bajo del minimo, al igual que las
condiciones de trabajo.

Todas estas caracteristicas hacen que las personas destinatarias se encuentren en una situacion
desencadenada por los factores estructurales de la sociedad en que vivimos y que no solo es
claramente desfavorecida, sino también, de auténtica emergencia social.

Los criterios de seleccion de los/as beneficiarios/as para cada accién se determinan por tanto en base a
estas caracteristicas y a la valoracién general de cada persona, realizada por el servicio de admisién de
la OSDAD.
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BENEFICIARIOS 2.017
Género
Varones Nimero % Mujeres Numero %
Rangos de edad Rangos de edad

13-18 0 0,00% 13-18 0 0,00%

19-30 9 4,62% 19-30 4 10,00%

31-40 36 18,46% 31-40 11 27,50%

41-50 60 30,77% 41-50 16 40,00%

51-60 67 34,36% 51-60 8 20,00%

61-70 19 9,74% 61-70 1 2,50%

>70 4 2,05% >70 0 0,00%
TOTAL 195 100,00% TOTAL 40 100,00%

Estado Civil
Solteros 132 56,17%  Casados/Conviven con pareja 34 14,47%
Separados/Divorciados 68 28,94%  Viudos 1 0,42%

Nivel de Estudios
Con estudios primarios

No leen ni escriben 13 5,53%  incompletos 57 24,26%
Con Graduado escolar o

Con certificado escolar 58 24,68%  equivalene 46 19,57%
Bachillerato, estudios Técnicos (FP

Con Graduado en E.S.O. 42 17,87% o Ciclo formativo) 19 8,09%

Con estudios universitarios 0 0,00%  Otros/N.C. 0 0,00%

Situacién Laboral
Inactivos (menores tutelados, amas de
casa, pensionistas, etc.)

Declarada de Utilidad Publica por Orden Ministerial del 20 de marzo de 1997 + C.F: G-35.221.845

97 41,28%  Parados 102 43,40%
Activos con empleo remunerado 36 15,32%  Otras 0 0,00%
Grado de Discapacidad, en su caso
Sin discapacidad 115 48,94%
Entre 33y 64% 74 31,49%
Entre 65y 100% 46 19.57%

3. ACTIVIDAD
& Acogida
Los datos de la ocupacion del ejercicio 2017 son los siguientes:

- Las bajas producidas sumaron un total de 50 personas.
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La siguiente tabla y su grafico representan los diferentes molivos por los que causaron baja los

residentes:
BAJAS
Inserciones- 27
Integraciones
Fallecimientos 8
Traslado Centro 3
Especializado
Traslado Centro 32 | 2
Edad
Voluntarias 10
Facultativas 0
10
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Enero

Febrero

Marzo

Abril

Junio

Julio

Agosto

Octubre

Noviembre
Diciembre

Septiembre

® Baja facultativa

¥ Baja voluntaria

W Traslado a centro de
32edad

® Traslado a centro
especializado

® Fallecimiento

® Insercion/ integracién
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Durante el ejercicio 2017 se atendieron un total de 235 demandas, dando las siguientes respuestas:

100% # Mobiliario/enseres
90% i B { | I,{l .'] i ¥ Ayuda de alimentos
80% - il i = 'I( " E
70% ' - fi| k L . ]_l_; Ayuda de ropa
60% - : ¥ No hay plaza
2 i
§ S0%  No acude a la cita
o 40%
8 30% ® Rechaza el recurso
«
o 20% ® No proceden
: 10%
0% ® Orientaciones
Q 9 0 =2 000 O W www _
g g E 5 = % = g é § § é En espera
w a = 2 == 2 w 5 w w ®@Entradas en el Centro de Dia
v E O 8 Q
) z ©  wmEentradas en la Casa-Hogar
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Entradas en la casa hogar 32
Entradas den el centro de dia 5
En espera 0
Orientaciones 71

No proceden 11
Rechazan el recurso 5
No acuden a la cita 1
No hay plazas 0
Ayuda de ropa 50
Ayuda de alimentos 37
Mobiliario/enseres 23
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ENERO 884 53 81 72 1.090

FEBRERO 835 86 99 103 1123
. MARZO 987 86 93 97 1.263
% ABRIL 923 68 81 59 1131
? MAYO 851 62 120 91 1124
6 JUNIO 918 98 127 96 1.239
% JULIO 891 89 117 87 1.184
g AGOSTO 869 73 67 56 1.065
§ SEPTIEMBRE 931 75 93 74 1.173
% OCTUBRE 877 105 112 85 1.179
‘2 NOVIEMBRE 989 97 126 118 1.330
E DICIEMBRE 861 95 117 79 1.152
% TOTAL ANO 10.816 987 1.233 1.017 14.053
ﬁ%
smac | smace | vounTaRADo | 1, cyrames
% 10.816 987 1.233 1.017
]

B SERVICIO BOTIQUIN
@ SERVICIO PSIQUIATRIA

OFACULTATIVOS

OVOLUNTARIADO MEDICO
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2.1. Grupo Terapéutico de Alcoholismo
2.2. Grupo Psicoeducativo sobre Esquizofrenia

2.3. Grupo de Deshabituacion de Tabaquismo

3.1. Taller de Estimulacién Cognitiva

3.2. Taller de Psicomotricidad

3.3. Taller de Educacion Fisica

3.4. Taller de Estimulacion Sensorial y Emocional
3.5. Taller de Relajacion

3.6. Taller de Musicoterapia

3.7. Taller de Dibujo y Pintura

BREVE DESCRIPCION DEL PROYECTO

Los servicios prestados por el area de psicologia de la OSDAD parten de una evaluacién funcional y
sintomatoldgica para la posterior elaboracién de un plan individualizado de rehabilitacion. El plan de
rehabilitacidn puede consistir en psicoterapia individual adaptada al ambito institucional, psicoterapia
de grupo, psicoeducacion y/o la participacion en talleres de entrenamiento en habilidades. En este
contexto se han realizado también intervenciones breves, familiares y el seguimiento del proyecto
individual de personas que continten su andadura de forma independiente.

La psicoterapia individual constituye el eje principal alrededor del cual se estructura el programa
terapéutico del drea de psicologia de la OSDAD. Se trata de psicoterapia individual adaptada al ambito
institucional. Las entrevistas se realizaron una o dos veces por semana en horarios y dias acordados con
el/la paciente donde se abordé la problematica particular de cada caso, estableciendo objetivos acordes
con cada situacién particular.

Llamamos intervenciones breves a todas aquellas ubicadas fuera de un encuadre técnico
psicoterapéutico. Se trataria de entrevistas orientadas a la resolucién de conflictos, mediacién, toma de
decisiones, contencién puntual de angustia y afrontamiento de situaciones que superen los recursos del
sujeto. Se ha realizado este tipo de intervencidon cuando la situacién ha tenido caracter urgente, no
exista la necesidad de un tratamiento mas amplio o no estén dadas las condiciones adecuadas para el
mismo.

-7-
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Paralelamente se han realizado intervenciones familiares en los casos pertinentes. Los objetivos
fundamentales seran recuperar el entorno afectivo y los apoyos informales, trabajar elementos
sistémicos disfuncionales que dificulten la recuperacion del paciente, informar a las familias sobre el
estado del usuario/a y recabar datos para completar la historia clinica haciendo mas preciso el
diagnostico y plan de rehabilitacion del sujeto.

El seguimiento del proyecto individual consiste en el apoyo continuado a las personas que
paulatinamente comienzan a independizarse de la OSDAD y a reinsertarse en la sociedad. La
reinsercion laboral, la vuelta al hogar de origen, la recuperacion de apoyos o la concesion de una
vivienda protegida son algunos seguimientos que realizamos tras la recuperacion, crecimiento personal
y haber logrado el maximo rendimiento en actividades basicas e instrumentales de la vida diaria. Se
trata de un acompafiamiento, de que el/la usuario/a continde contando con el apoyo de la institucion
hasta que su autonomia quede consolidada y cuente con garantias de bienestar y calidad de vida.
Se alcanzan estos objetivos mediante entrevistas periddicas consideradas una prolongacién del trabajo
terapéutico desarrollado durante su andadura en la OSDAD.

Las citadas intervenciones se realizan siempre desde una perspectiva bio-psicosocial, es decir en
coordinacion con el equipo multidisciplinar que compone los diferentes departamentos de la OSDAD.

OBJETIVOS GENERALES DEL PROYECTO

v Actuar sobre el cuadro clinico buscando la mejoria del mismo, la disminucion o la desaparicién
de la sintomatologia.

v" Favorecer el avance en el proceso de desarrollo del sujeto.

v Intervenir sobre las circunstancias sociales y familiares que modulan el curso y pronéstico del
cuadro clinico.

v" Dotar al usuario/a de las habilidades relacionales necesarias para que éste pueda llevar a cabo
el mayor nimero de roles socialmente valiosos.

v Entrenar las habilidades instrumentales necesarias para alcanzar el mayor nivel posible de
autocuidados y autonomia.

v" Promover la educacion para la salud modificando conductas de riesgo y articulando conductas
de proteccion.

v Asesorar, informar y apoyar a las familias para que tengan una interaccion adecuaday positiva
con su familiar,

v" Proporcionar soporte y apoyo comunitario a los/as usuarios/as, organizando actividades
propias que sirvan para estructurar la rutina diaria y para fomentar intereses personales y
también apoyando a los/as usuarios/as que lo necesiten en la utilizacidn de recursos
comunitarios normalizados.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS
L. POICOTERAPIAS (NDIVIDUALES

La intervencidn clinica y terapéutica marca un punto de inflexién en nuestro sistema de atencion
institucional y organizativo, pues si bien, no somos un centro de corte psiquiatrico, debido a la
patologia que presenta de forma generalizada la poblacion atendida, nos vemos en la obligacion y la

» C.ILF: G-35.221.845
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necesidad de responder desde el &mbito ambulatorio a la falta de atencién que ésta recibe por parte
del sistema publico de salud mental.

Objetivos

Adquirir conciencia de enfermedad.

Promover estrategias de autocontrol respecto a las conductas de consumos de alcohol y otros
toxicos.

Aprender estrategias de afrontamiento sanas y eficaces.

Rebajar las conductas y actitudes de evitacion y huida.

Facilitar una mayor flexibilidad en la respuesta conductual.

Favorecer el establecimiento de objetivos vitales a corto, medio y largo plazo.

Establecer un locus de control adecuado.

Promover el acceso a situaciones vitales normalizadas.

Identificar, comprender, explicar y regular las emociones propias y ajenas.

Favorecer la expresion de emociones.

Reducir la baja tolerancia a la frustracién.

Mejorar el rendimiento en habilidades sociales.

Comprender el sentido de la norma como elemento estructurante de la realidad a través de la
vivencia.

Favorecer la necesidad de logro.

Disminuir el miedo al fracaso.

Establecer vinculos afectivos con referentes positivos.

Promover la continuidad afectiva con figuras relevantes del pasado.

Metodologia

Mientras que la evaluacién sintomatolégica o del deterioro de una persona constituye el primer paso
necesario para el diagnéstico y la eleccion del tratamiento farmacolégico, la evaluacion funcional de las
capacidades y déficits conductuales es un requisito previo para establecer las actuaciones psicosociales.
El diagnéstico psiquiatrico, cuyo interés es el deterioro del paciente, debe acompafarse por una extensa
y multimodal evaluacién conductual de los potenciales y las deficiencias para la rehabilitacion.
Unicamente tras los dos tipos de evaluacion pueden formularse adecuadamente planes y objetivos de
rehabilitacién.

El modelo de vulnerabilidad-estrés-afrontamiento-competencia en los trastornos mentales resalta la
importancia de ambos enfoques de evaluacién. EI diagndstico y la evaluaciéon sintomaticos
proporcionan la informacién sobre la prescripcién y seguimiento de las intervenciones
psicofarmacoldgicas éptimas para actuar contra la vulnerabilidad psicobiolégica. Por otro lado, la

-9.
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evaluacién funcional nos proporciona informacién de la rehabililacion sobre estresores que pueden
desbordar la capacidad de afrontamiento del individuo y sus competencias en el plano social e
instrumental, la presencia o carencia de habilidades y capacidades premérbidas y actuales que pueden
funcionar como amortiguadores del estrés, asi como las razones de los déficits de estas habilidades de
afrontamiento y de resoluciéon de problemas como la no utilizacién, el reforzamiento del papel del
enfermo o la falta de motivacion.

Tras una exhaustiva evaluacion ponemos en marcha un programa individualizado de psicoterapia
adaptado a cada caso. Dichos programas estan regidos por las siguientes tacticas terapéuticas
generales:

Desarrollar una alianza terapéutica de confianza, célida, de atencion y de mutuo respeto. Es necesario
establecer una relacion entre terapeuta y residente/usuario para poder abordar diferentes temas y
probleméticas. Para ello se ha de establecer un encuadre psicoterapéutico que supondra asumir una
serie de limites de comportamiento, establecer una periodicidad y delimitar las intervenciones en dias y
horas con el fin de lograr una relacién terapéutica y adherencia al tratamiento.

Desarrollar técnicas de reestructuracién cognitiva en torno a los pensamientos irracionales que generan
emociones desagradables disfuncionales. Se propondréa el debate de pensamiento alrededor de las
distorsiones cognitivas y se analizara el origen de las mismas.

Temporalizacién

Duracién total: hasta que el paciente alcance el mayor nimero de objetivos posibles.
Frecuencia: una o dos sesiones semanales.
Tiempo: 50 minutos.

2. PSICOTERAPIA DE GRUPO
2.1. GRUPO TERAPEUTICO DE ALCOHOUSMO
Justificacion

Un alto porcentaje de los/as beneficiarios/as de la OSDAD presenta trastornos relacionados con el
consumo de alcohol. Realizamos la terapia en grupo y de grupo, no sélo debido a la limitacion de los
recursos en la institucion, también porque el trabajo grupal aglutina una serie de virtudes terapéuticas
muy interesantes para el tratamiento psicoldgico. Entre otras, permite la puesta en marcha de dindmicas
grupales cuya validez ecoldgica facilita el insight a través de los sefialamientos e interpretaciones del
terapeuta. Por supuesto, la cohesion, la intimidad e identidad del proceso grupal son otros elementos
terapéuticos que diferencian esta metodologia de la terapia individual. Ademas, como adelantabamos
anteriormente, el grupo terapéutico de alcoholismo logra efectuar intervenciones sobre un mayor
numero de personas en un espacio comun.

El trabajo grupal se complementa con la aplicacién de otras metodologias descritas en el presente
documento.

-10 -
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Objetivos

- Adquirir conciencia de enfermedad.

— Generar actitudes y sefiales positivas de cambio.

—~ Aumentar la motivacion para la abstinencia y otros cambios asociados al comportamiento
de sobriedad.

- Identificar los pensamientos distorsionados que conducen al consumo de tdxicos.

- Mejorar las relaciones de los demas.

- Abordar las condiciones emocionales que frecuentemente acompafian al consumo de alcohol.

- Facilitar la comprension de los demas y de las propias dificultades.

- Consolidar el proceso de tratamiento y fortalecer la adherencia al cambio.

Metodologia

La terapia esta estructurada en los 7 médulos que se exponen a continuacién y se desarrollan en un
total de 16 sesiones:

1. Matriz de decisiones y etapas de motivacién para el cambio.

2. Repercusiones para la salud.

3. Prevencion de recaidas.

4. Situaciones de riesgo.

5. Solucién de problemas.

6. Estrategias de intervencion y afrontamiento I: control de estimulos, habilidades sociales y revisién de
la matriz de decisiones.

7. Estrategias de intervencion y afrontamiento II: deteccion de antecedentes de riesgo y apoyo familiar.

Agrupamiento

Se trata de un grupo cerrado de entre 7 y 12 personas. Los/as participantes se definen al comienzo de
la terapia y no se modifican hasta que esta termine salvo por circunstancias especiales como el
abandono.

Temporalizacién

Duracién total: 4 meses.

Frecuencia: una sesién semanal.

Tiempo: una hora y media. Dedicacion durante el primer cuarto de hora o media hora a introducir el
tema a trabajar en esa sesion, intentando que ésta primera parte tenga una funcion psicoeducativa pero
ala vez procurando que sea dinamica, interaccionando en todo momento con los pacientes mediante la
metodologia constructivista. El resto del tiempo se dedica al grupo propiamente dicho, donde cada
paciente narra sus experiencias personales, sentimientos, dudas, etc. Acompafiados por el terapeuta, el
cual propondra tareas y dinamicas grupales que faciliten la emergencia de contenidos emocionales.
Puntualmente y al finalizar algunas sesiones, se realizan 15 minutos de relajacion siguiendo el método
de Jacobson.

-11 -
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Evaluacion
Antes y después de la intervencion se lieva a cabo la aplicacion del "Miinchner Alcoholismos Test”
(MALT-S t MALT-O) y la Escala de Impulsividad de Plutchik.

Ademas, una vez finalizado el proceso terapéutico se aplican los siguientes indices:

» Analisis situacional individual

Nivel de Especificaciones
analisis

Nulo

Precario

Satisfactorio

Muy satisfactorio

» Cambios de posicion subjetiva

Tipo de Especificaciones
cambio

Inexistentes

Incipientes

Concretos

Estables

» Cambios de pautas de comportamiento y/o resolucién de problemas

Tipo de Especificaciones
cambio

Inexistentes

Inexistentes pero
posibles o planeados

Incipientes

Concretos

2.2. GRUPO PSICOEDUCATIVO SOBRE ESQUIZOFRENIA
Justificacion

Una de fas caracteristicas de la esquizofrenia es la carencia de conciencia de enfermedad. Dado el
elevado nimero de pacientes con este diagnéstico, nos lleva a plantearnos poner en funcionamiento un
taller que sirva por un lado para crear un lugar de encuentro en el que poder expresar sus
preocupaciones con respecto a la enfermedad y para poder vivenciar su enfermedad de una forma mas
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normalizada, teniendo conciencia de los sintomas caracteristicos de la enfermedad, como pueden ser:
delirios, alucinaciones, habla desorganizada, alogia, abulia, etc. Para hacer frente a este hecho, el Taller
Psicoeducativo sobre esquizofrenia se presenta con la necesidad de dar apoyo a este tipo de poblacion.

Cbiativos

- Tomar conciencia del padecimiento de la enfermedad mental.
— Identificar los sintomas de la enfermedad y el inicio de la descompensacion.
—  Servir de grupo de apoyo para las personas que la padezcan.

Temporalizacidon

Duracién total: anual.
Frecuencia: semanal.
Tiempo: una hora.

Agrupamiento

La actividad se desarrolla con un grupo de entre 10 y 12 participantes.

2.3. GRUPO DE DESHABITUACION DE TABAQUISMO
Justificacion

El tabaquismo es la adiccion al tabaco provocado, principalmente, por uno de sus componentes activos,
la nicotina; la accién de dicha sustancia acaba condicionando el abuso de su consumo.

Segun la Organizaciéon Mundial de la Salud el tabaco es la primera causa de invalidez y muerte
prematura del mundo. En Europa el tabaquismo provoca cada afio 1,2 millones de muertes. Esta
directamente relacionado con la aparicién de 29 enfermedades, de las cuales 10 son diferentes tipos de
cancer, y es la principal causa del 95% de los canceres de pulmon, del 90% de las bronquitis y de mas
del 50% de las enfermedades cardiovasculares. En Espafia cada aflo mueren mas de 50.000 personas
debido al consumo de tabaco, mas que por los accidentes de tréafico y el consumo de todas las drogas
ilegales juntas.

Objetivos
~  Reducir y/o interrumpir el consumo de tabaco.
- Potenciar hébitos alternativos y mas saludables.

- Concienciar del riesgo que supone el consumo de tabaco.

Metodologia

Al inicio del programa se aplica a todos los participantes el Test de Richmond, el cual mide la
motivacién para dejar de fumar, y el Test de Fagerstrém que mide la dependencia fisica al tabaco.
Posteriormente se inicia el programa psicoeducativo y de psicoterapia junto con el uso de Bupropion
durante los 12 meses en los que esta estructurada la intervencion.
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Temporalizacion
Duracién total: anual en periodos de 12 semanas

Frecuencia: semanal
Tiempo: una hora

Se forman grupos de entre 10 y 12 personas.

3. TALLERES DE REHABILITACION
3.1. TALLER DE ESTIMULACION COGNITIVA

Justificacion

* C.lF:G-35221.845

Como consecuencia del consumo de téxicos, edad avanzada, déficit de estimulacién ambiental y
aparicion de demencias u otras enfermedades, un grupo significativo de usuarios de la OSDAD
presenta deterioro cognitivo. Ademas, los sintomas negativos de los trastornos mentales junto con los
efectos secundarios de los psicofarmacos impiden en muchos casos el acercamiento voluntario de las
personas que atendemos hacia una actividad intelectual estimulante y enriquecedora de forma
constante.

Se entiende por deterioro cognitivo a cualquier alteracion de la capacidades mentales superiores. Puede
tratarse de un deterioro focal: cuando esté limitado a una operacién mental aislada, como el habla, o a
un conjunto interrelacionado funcional o topograficamente, o difuso si afecta a varias capacidades
mentales. Para detener el avance del deterioro, recuperar funciones cuando sea posible y minimizar el
impacto del mismo sobre el desarrollo de las actividades de la vida diaria, empleamos diferentes
instrumentos con validez y fiabilidad contrastadas tras el proceso de evaluacidn neuropsicoldgica.

Objetivos

Declarada de Utilidad Publica por Orden Ministeriat del 20 de marzo de 1997

— Restaurar habilidades cognitivas.

— Enlentecer la progresion del deterioro.

-~ Mejorar el estado funcional.

— Favorecer la autonomia personal.

- Procurar la estabilizaciéon del deterioro durante el mayor tiempo posible.

Metodologia

En primer lugar se realiza una evaluacidon neuropsicoldgica basica aplicando el Miniexamen
Cognoscitivo de Lobo (1979) y se ubicaré al/la paciente en la Escala de Deterioro Global de Resberg. En
lo casos en lo que se requiera una exploracién pormenorizada, se aplicara El Programa Integrado de
Exploraciéon Neuropsicoldgica de Barcelona de J. Pefia-Casanova o algunas de sus subpruebas. Una vez
finalizado el proceso de evaluacién se desarrolla la intervencién mas adecuada en cada caso. Por un
lado se ensefiara a utilizar el Cognitrain, un software que comprende una serie de ejercicios de
estimulacién cognitiva que abarca las siguientes areas:
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- Atencion.

—  Percepcion.

- Memoria.

- Calculo.

- Razonamiento.
Paralelamente se aplican cuadernos especificos de estimulacion cognitiva como el Programa Esteve,
Volver a Empezar, Faral o material disefado por el psicélogo de la OSDAD.
Una vez finalizada la intervencidén se evaluard nuevamente a los/as pacientes para conocer los
resultados concretos del programa.

Temporalizacion

Duracion total: anual en periodos de 6 meses.
Frecuencia: una reunién semanal.
Tiempo: una hora.

Agrupamiento

Se forman dos grupos de entre 10 y 12 personas cada uno.
3.2. TALLER DE PSICOMOTRICIDAD

Justificacion

La relacién y la comunicacidon que el individuo establece con el mundo que le rodea sera favorecida por
el dominio del movimiento corporal, siendo el mejor medio para conseguirlo, el desarrollo de la
psicomotricidad, propiciando situaciones de ayuda, cooperacion, integracién, inclusion y convivencia.
El Taller de Psicomotricidad propone el abordaje de sintomas positivos y negativos, activando el cuerpo
y conocimiento emocional a través del movimiento, para que el sujeto recupere y fortalezca su
capacidad expresiva. Se diferencia de la gimnasia en tanto el gjercicio fisico y el movimiento no son el
fin en si mismo, sino el medio para recuperar al cuerpo como herramienta de comunicacion eficaz. Para
ello habra que acrecentar la conciencia del propio cuerpo, su relaciéon con el espacio, con el tiempo y
con los objetos, asi como conocer sus limites y las emociones basicas que se le asocian (cansancio,
dolor, placer, relajacién, etc.).

Objetivos
— Reencontrarse con el propio cuerpo y tomar conciencia del mismo.
~  Descubrir al cuerpo como lugar de las emociones y la expresion.
- Potenciar al cuerpo como vehiculo esencial de comunicacion.
Metodologia
» EJERCICIOS DE PRESENTACION
“Me pica": en circulo el primero dice su nombre y sefiala una parte del cuerpo que “le pica”; el segundo

dice su nombre, dénde le pica, y el nombre del anterior y donde le picaba; el tercero dice su nombre,
doénde le pica, y el nombre y donde le picaba a los dos anteriores, etc.
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» EJERCICIOS RESPIRATORIOS
Espirar profundamente, contrayendo el abdomen e inspirar, llevando el aire al estémago.
Realizar respiraciones profundas y completas, en las que la espiracién dure el doble de tiempo que la
inspiracién.
Sopla gol: soplar una pelota de ping-pong, sin que salga de un camino trazado con palillos adheridos al
suelo con cinta adhesiva.
» EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO Y CALENTAMIENTO
Tensar, estirar, aflojar todas las zonas musculares en general, concentrdndose en cada grupo muscular.
Estirar los brazos, sin separar la espalda de la pared.
Estirar suavemente y mantener el estiramiento en una posicion cémoda.
Giros de tronco.
Giros de hombros.
Giros de brazos.
Pequefios estiramientos de cuello.

« ClF:G-35221.845

» EJERCICIOS SENSORIALES
Discriminar distintos tipos de sonidos de un CD.
Con los ojos vendados, distinguir distintos olores (limén, canela, cebolla, orégano, chocolate, kivi,
platano, laurel, incienso, perfumes, etc.).Con los ojos vendados, discriminar sabores (dulces, salado,
agrio, amargo, frutas, etc.), primero con la nariz tapada y luego con la nariz destapada.
Con los ojos vendados, palpar diferentes objetos (peluche, caracoles, algodon, zapato, insecto, hoja,
telas, etc.) y describir su textura (rugoso, aspero, liso, estriado, suave, etc.), su grosor, su volumen y su
peso.
Juego del veo-veo con colores o formas.
Juego "frio/tibio/caliente”: observar bien la sala — hacer salir a un participante — quitar un objeto —
guiarlo entre todos (frio/tibio/caliente).
Discriminacion de laminas con contornos superpuestos.
Busqueda de errores.
Presentar objetos que, arrojados sobre la mesa, generen diferentes sonidos (algo de metal, algo de
madera, algo de papel, algo de goma, algo de plastico, etc.). Luego, con los ojos cerrados, volver a
repetir el sonido y reconocer qué objeto lo produce.
Gallinita ciega: en circulo, se coloca un participante con los ojos cerrados en el centro, lo giramos varias
veces y debe distinguir a los compafieros con el tacto.
Buscar la pareja: en dos bolsas se colocan pares de objetos (peine, botones, tubos de pegamento,
pelotitas, boligrafos, telas, plastico, etc.). El coordinador extrae cuatro objetos que se muestran
visualmente, y el participante debe hallarlos dentro de la otra bolsa sélo con el tacto.
Rompecabezas (organizacion perceptiva).

Declarada de Utilidad Publica por Orden Ministerial del 20 de marzo de 1997

» EJERCICIOS DE LATERALIDAD Y ORIENTACION
Desde la posicién de firmes, saltar y caer con las piernas abiertas mientras se da una palmada por
encima de la cabeza.
En parejas, frente a frente, choque de palmas en todas sus variaciones.
Saltos variados (izquierda / derecha, dentro / fuera) sobre aros en el suelo.
Robots: todos en fila, se dan érdenes que impliguen lateralidad y orientacion espacial (levantar la pierna
izquierda., bajarla; dar dos pasos atras, dos adelante; girar a la izg. media vuelta; un giro completo a la
derecha; levantar la mano izq., dibujar un circulo en el aire con la derecha; poner los brazos en cruz;
etc.).
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Juego de espejo: en parejas, frente a frente, se da una orden que implique una secuencia de acciones
(vestirse, ducharse, cocinar, etc.) y mientras uno las ejecuta el otro las imita en espejo.

En parejas, uno guia al otro con instrucciones de tipo "a la izquierda”, “a la derecha”, “atras”, "adelante”
a otro compaiiero que, con los ojos vendados, debe encontrar un objeto dentro de la habitacién.
Secuencias de la prueba Wisc (merienda, puente, barca, lluvia).

» EJERCICIOS DE EQUILIBRIO
Mantenerse en equilibrio sobre un solo pié.
Desplazarse sobre una linea, juntando la punta de un pie con el talén del otro pie; primero con los
brazos extendidos y luego con los brazos en cruz
Con un libro en la cabeza, caminar hacia delante, luego hacia el costado y luego hacia atras.
Formamos dos filas de sillas enfrentadas. Con un saco de arena en la cabeza los participantes deben
levantarse, caminar y sentarse en la fila de enfrente, sin que el saco se caiga.
Transportar con la boca una cuchara con una pelota de golf desde un extremo al otro del salén, y
depositarla dentro de un cubo.
En ronda, cogidos de la mano, realizar una extension grupal hacia fuera, manteniendo el equilibrio de la
ronda.

» EJERCICIOS DE COORDINACION
Carrera de obstaculos: pasar el baldn u otro objeto, con los pies, esquivando obstéaculos (conos).
De a dos, enfrentados, cada uno lanza su balén al compafiero, que debe cogerlo; lo mismo, pero en vez
de cogerlo deben procurar que choquen en el aire.
En fila, vamos haciendo un pasamano de balones como se hace para transportar ladrillos.
Cada uno con un balén y en ronda, a la sefial de "ya" le debe pasar el balén al de su derecha, todos al
mismo tiempo.
Botar un baldn, primero en el lugar, luego caminado hacia delante y luego hacia un costado.
Caminar sobre un camino de aros; luego saltar sobre el camino con las dos piernas juntas; luego con un
pié.
El tunel: con dos filas enfrentadas se forma un tinel tomandose de las manos. Los ultimos pasan por el
tunel y se colocan en el principio, a la vez que toda la fila se desplaza lateralmente.
Estatuas griegas: nos movemos al ritmo de una musica y, como los artistas de la calle, nos quedamos
estaticos cuando la musica se detiene. Sostener lo mas posible dicha postura estética.
Inflar un globo por persona (ejercicio respiratorio). Atarlos. Lanzarlos al aire, tratando de que ninguno
toque el suelo, no importa de quién sea.
Resolucion de laberintos (impresos en hojas).
Embocar en la rana: en una mesa inclinada, se ubica en el borde inferior una rana con un agujero y
desde el borde superior se intenta introducir unas fichas de plastico en la boca de la rana.
Juego de bolos.

» EJERCICIOS EMOCIONALES
Evocar distintas emociones a partir de sonidos de un CD.
Moverse al ritmo de diferentes tipos de musica.

» EJERCICIOS DE COOPERACION
En grupo, enganchados por el hombro, caminar llevando el mismo paso, primero hacia delante, luego
hacia atras, en diagonal o sobre si mismos.
Formar un tren tomados por los hombros y caminar hacia delante, hacia atrés y lateralmente.
Lo mismo, pero cogidos por la cintura y caminando mas rapido o corriendo.
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De a dos, caminar con la espalda de uno apoyada sobre la del otro.
De a dos, caminar con un balén sostenido entre las espaldas.
Salto rana: formamos dos filas indias de cuclillas y agarrados de los hombros. Al oir el silbato deben
brincar como ranas sin soltarse, hasta llegar a la meta.
Orden en el banco: se sientan todos los participantes en un banco largo o sillas colocadas en serie.
Primero se sientan en el orden que quieran, pero luego deben sentarse de forma ordenada: del mas
alto al mas bajo, del mas viejo al mas joven, del mas delgado al mas gordo.

» EJERCICIOS DE GESTUALIDAD
Imitacion individual de gestos: profesiones (odontélogo, médico, oficinista, jardinero, conductor),
deportes (baloncesto, levantador de pesas, tenista), acciones de la vida cotidiana, transporte de objetos
(carretilla llena, saco al hombro), etc.
Realizaciéon de movimientos en “camara lenta”.
Poner cara de tristeza, alegria, susto, miedo, dolor, etc.
Imitacién motora: hacemos salir a un participante, cuando entre le damos la consigna de que no debe
quedarse quieto, y los demas tienen que imitar todos sus movimientos.
Imitacion sonora y motora: en circulo, un participante se coloca en el medio y se le dice que debe
preguntar cual es el animal preferido de cada uno. Finalizada la ronda, debera imitar con sonidos y
gestos al animal en cuestién.
Anton Pirulero: planchar, tocar el piano, coser, barrer, tocar el violin, martillar, pintar una pared,
peinarse, tocar la guitarra.

» EJERCICIOS DE COMUNICACION NO VERBAL
El cerdito: en circulo, nos pasamos “el cerdito” y cada uno le da un beso donde quiera. Luego, se les
comunica que hay que darle un beso al compafiero de la derecha en el mismo lugar en el que se lo
dieron al cerdito.

Temporalizacion

Duracién total: 4 meses.

Frecuencia: una reunién semanal.

Tiempo: una hora.

Agrupamiento

El nimero de participantes ronda las 8 o 10 personas por grupo.

El grupo estara constituido por residentes que cotidianamente realicen escasa o nula actividad fisica, o
presente sintomas tales como abulia, anhedonia o problemas psicomotores (enlentecimiento, torpeza,
rigidez, etc.).

Evaluacion

Se lleva a cabo un seguimiento periddico del desarrollo de las diferentes &reas y objetivos, que quedara
reflejado en una tabla-resumen mensual individual.
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3.3. PROGRAMA D% EDUCACION FISICA
Justificacion

Los/as pacientes psiquiatricos tienen tendencia al sindrome metabélico debido a los habitos poco sanos
de alimentacién y ejercicio. La presencia de sobrepeso, colesterol elevado, tabaquismo e hipertension
son importantes factores de riesgo cardiovascular. Para paliar esta situacién se crea el taller de
educacion fisica, ademas de funcionar como una actividad placentera de ocio y tiempo libre y cumplir
otros objetivos transversales.

Objetivos

— Reducir el riesgo cardiovascular.

- Disminuir la vida sedentaria.

— Lograr un descenso del sobrepeso.

— Fomentar habitos saludables y placenteros.

* CIlF:G-35.221.845

Medios

Para la realizacion del taller, se cuenta con colchonetas, cuerdas, mancuernas, aros y balones.
Temporalizacion

Duracidn total: anual.

Frecuencia: dos dias por semana.

Tiempo: 1 hora.

Agrupamiento

La actividad se realiza en grupos de entre 10 y 15 personas.

Declarada de Utilidad Publica por Orden Ministerial del 20 de marzo de 1987

3.4. TALLER DE COMUNICACION

Justificacion de la actividad

El Taller de Comunicacion es en si mismo, una de las piezas fundamentales que forman parte de nuestro
Programa de Terapias, que actda como un sistema de engranaje en el que todas sus partes interactdan
entre si de forma coordinada, con el Gnico fin de lograr la integracién social de las personas a las que
atendemos.

Es por ello, que este recurso tiene como maxima servir de apoyo al individuo que inicia un proceso de
trabajo personal.

Para lograrlo, desde el Taller de Comunicacién se crean actividades orientadas a potenciary estimular
las habilidades sociales basicas, que posibiliten una correcta comunicacién, que derive posteriormente
en relaciones sanas y ordenadas dentro del mundo que le rodea, sentando de esta manera, las bases
que permitan dotar al individuo de autonomia para lograr su propia reinsercion social.
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Desarrollo

El Taller de Comunicacion se lleva a cabo en la Casa-Hogar, concretamente en uno de sus talleres
destinado a concentrar los recursos materiales y técnicos necesarios para la ejecucion de las actividades
que en él se desarrollan. Su temporalizacién es anual, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 13:00 h de
la mafiana, y de 16:00 a 18:30 de la tarde.

Su equipo de trabajo estd compuesto por un monitor que ejerce de responsable del taller,
encargandose de organizar y dinamizar las acciones que en él se plantean, a la par que actia de nexo
de unién entre las personas beneficiarias del recurso y el equipo multidisciplinar.

Esta destinado a un grupo flexible que estima entre las 10 y las 15 personas que participan de forma
constante, a las que hay que sumar colaboradores/as puntuales.

El fin del Taller es crear y estimular un espacio de didlogo, reflexién y creacién, sirviendo de excusa para
poner en marcha diversas técnicas de comunicacién, a través de las cuales fomentar su desarrollo y
crecimiento personal. También, desde este recurso se potencia el uso de la informatica, que
posteriormente utilizaran como herramienta de trabajo para crear una hoja informativa diaria llamada
“Punto de encuentro al dia”, y dos de las secciones de nuestra revista semestral “Punto de
encuentro”.
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Actividades
» Creacion de la hoja informativa "Punto de encuentro al dia”
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Objetivos

Crear un nexo de comunicacion entre la Casa- Hogar y las personas que en ella residen.
Disefar y ejecutar una herramienta para organizar aspectos basicos de convivencia.
Informar de todos aquellos acontecimientos que se van dando en el dia a dia.

Fomentar la expresién de emociones y sentimientos a través de los articulos de creacién
personal que se publican en la hoja informativa.

> Ejecucion de la seccion de encuestas y articulos personales de la revista "Punto de encuentro”
Objetivos:

—  Potenciar la comunicacion con el exterior.

—  Ofertar técnicas de planificacién anticipada, como medio para alcanzar cualquier objetivo.

- Fomentar el protagonismo de los/as residentes en la revista “Punto de encuentro” mediante su

participacion activa.

—  Generar un medio de difusiéon de sus inquietudes y pensamiento con proyeccion social.

» Debates.
Objetivos

Fomentar las habilidades sociales basicas para una correcta comunicacion.
Potenciar la escucha activa.

Estimular las capacidades empaticas hacia los demas.

Impulsar las técnicas para buscar informacién sobre cualquier tema.
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» Iniciacién al uso de las redes sociales.
Objetivos
— Impulsar el uso de las redes sociales, asi como el correcto empleo de las mismas.
— Ofertar alternativas para mantener o recuperar el contacto con familiares, amigos, etc.
~ Generar alternativas de ocio y tiempo libre.
- Fomentar el conocimiento de las nuevas formas de relacién social existentes.
» Estimulacion cognitiva.
Objetivos

Ofertar un recurso que abarque los diferentes perfiles que tratamos desde la OSDAD.
Estimular en los casos posibles, o evitar un mayor deterioro cognitivo de las personas con
algun tipo de patologia mental.

Reforzar mediante juegos de estimulacién cognitiva de soporte informatico las terapias
planteadas por el equipo multidisciplinar..

Adaptar nuestros recursos a todos los/as residentes de nuestra casa hogar.

Actividades de ocio y tiempo libre

Entre los muchos problemas con los que nos enfrentamos esta la falta de capacidades para administrar
y buscar alternativas de ocio y tiempo libre. Por ello, consideramos que ésta es un area importante a
trabajar si queremos maximizar las posibilidades de desarrolio e insercion, siempre que las
caracteristicas concretas del individuo lo permitan.
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Con este fin, desde nuestro Taller de Comunicacién organizamos y desarrollamos diversas salidas y
actividades culturales que son contempladas segin nuestro punto de vista, como una forma de
comunicacion entre el individuo y el mundo exterior a nuestra residencia, a la par que una herramienta
para ofertar alternativas para administrar su ocio y tiempo libre.

Salidas y visitas cuiturales realizadas a lo largo del ao 2017

Museo Casa Colon, visitas guiadas
Objetivos:
— Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
— Promover la cultura.
— Fomentar la comunicaciéon entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
— Potenciar el conocimiento de la historia de nuestra ciudad.
—  Prevenir el aislamiento.
—  Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la hoja informativa realizada en el Taller de
Comunicacién.

Numero de Participantes: 10 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos desde
la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 1 voluntaria.

Museo San Martin, Centro de cultura contemporanea
Objetivos:
— Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
— Promover la cultura.
— Fomentar la comunicacién entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
— Potenciar el conocimiento de las ciencias basicas y las nuevas tecnologias.
—~  Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la tematica de la hoja informativa realizada
en el Taller de Comunicacion.

Numero de Participantes: 11 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos desde
la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 1 alumna en practicas.

Paseo Nocturno
Objetivos:
—  Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
—  Prevenir el aislamiento.
— Fomentar la comunicacion entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
— Potenciar habitos saludables.
- Ensefiar mecanismos que ayuden a la relajacion, y el control de emociones.
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Numero de Participantes: 8 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos desde la
OSDAD

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 1 alumna en practicas y 2 voluntarios.

Visita Guiada en la Casa Museo Pérez Galdés
Objetivos:
— Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
— Promover la cultura.
- Prevenir el aislamiento.
— Fomentar la comunicacién entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
— Potenciar el conocimiento de las personalidades histéricas relevantes de canarias.
- Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la tematica de la hoja informativa realizada
en el Taller de Comunicacion.

Numero de Participantes: 8 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos desde la
OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.

Visita a exposicion de fotografia histérica de Canarias
Objetivos:
— Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
— Fomentar el conocimiento de la historia de nuestras islas, y concretamente de nuestro barrio de
Vegueta.
—  Prevenir el aislamiento.
— Estimular el gusto por las diferentes manifestaciones artisticas.
- Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la tematica de la hoja informativa realizada
en el Taller de Comunicacion.

Numero de Participantes: 13 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos desde
la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 2 alumnas en précticas.

Visita Varias Exposiciones de La Fundacion Canaria Mapfre
Objetivos:
—  Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
— Promover la cultura.
— Prevenir el aislamiento.
— Fomentar la comunicacién entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
— Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la tematica de la hoja informativa realizada
en el Taller de Comunicacién.
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Numero de Participantes: 12 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos desde
la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 2 alumnas en practicas.

Visita Guiada en el Museo de Arte Sacro.
Objetivos:
- Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
— Promover la cultura.
— Prevenir el aislamiento.
— Fomentar la comunicacion entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
- Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la tematica de la hoja informativa realizada
en el Taller de Comunicacion.

Numero de Participantes: 12 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos desde
la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 2 alumnas en practicas.

Salida semanal
Objetivos:
—  Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
—  Prevenir el aislamiento.
— Fomentar la comunicacion entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
— Potenciar habitos saludables.
— Motivar el mantenimiento fisico.

Numero de Participantes: Entre 5 y 10 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que
ofertamos desde la OSDAD

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 2 alumnas en practicas de integracién social

Concierto de la Orquesta Filarménica en el Auditorio Alfredo Krauss
Objetivos:
— Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
— Prevenir el aislamiento.
— Fomentar la comunicacién entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
— Potenciar los beneficios de la musica.
— Proporcionar contenidos que sirvan para enriguecer la tematica de la hoja informativa
realizada en el Taller de Comunicacion.
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Numero de Participantes: 13 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos
desde la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 2 Monitores.
2. Personal no cualificado de apoyo: 1 alumnas en practicas.

Visita al Belén de Las Canteras

Objetivos:
—  Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
—  Prevenir el aislamiento.
— Fomentar la comunicacion entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
- Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la tematica de la hoja informativa
realizada en el Taller de Comunicacién.

Numero de Participantes: 10 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos
desde la OSDAD.

Recursos humanos:

1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.

2. Personal no cualificado de apoyo: 2 alumnas en practicas.
Visita guiada a la Biblioteca Insular de Las Palmas de G.C.

Objetivos:
—  Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
—  Prevenir el aislamiento.
— Potenciar los beneficios de la lectura.
—  Conocer el funcionamiento y las actividades gratuitas que se realizan.
— Fomentar la comunicacion entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
- Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la tematica de la hoja informativa
realizada en el Taller de Comunicacion.

Numero de Participantes: 12 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos
desde la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 2 alumnas en practicas.

Visitas guiadas al CAAM (Centro Atlantico de Arte Moderno)
Objetivos:
—  Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
—  Prevenir el aislamiento.
—  Potenciar los beneficios del arte y la cultura.
—  Conocer el funcionamiento y las actividades gratuitas que se realizan.
- Fomentar la comunicacién entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
- Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la tematica de la hoja informativa
realizada en el Taller de Comunicacién.

-26 -



1.
OBRA SOCIAL C/. Juan de Quesada 21 « 35001 - Las Palmas de Gran Canaria * Apdo. Correos 704 l

Tel.: 928 332 626 « Fax: 928 331 484 » web: www.osdad.org *« email: osdad@osdad.org

DE ACOGIDA Y DESARROLLO il i‘.lI;“ ‘l‘-

Declarada de Utilidad Publica por Orden Ministerial del 20 de marzo de 1997 « CIF.: G-35.221.845

e Desde 1988 +

Numero de Participantes: 11 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos
desde la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Persanal no cualificado de apoyo: 2 alumnas en practicas.

Visita Guiada a Casa Africa

Objetivos:
- Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
- Prevenir el aislamiento.
—  Potenciar el conocimiento de las costumbres y valores de otras culturas.
-~ Conocer el funcionamiento y las actividades gratuitas que se realizan.
— Fomentar la comunicacion entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
- Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la tematica de la hoja informativa
realizada en el Taller de Comunicacion.

Ndmero de Participantes: 12 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos
desde la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 2 alumnas en practicas.

Visita Guiada en las Casas Consistoriales
Objetivos:
- Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
— Promover la cultura.
— Prevenir el aislamiento.
— Fomentar la comunicacién entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
- Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la tematica de la hoja informativa realizada
en el Taller de Comunicacién.

Numero de Participantes: 10 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos desde
la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 2 alumnas en practicas.

Visita Guiada al Museo Castillo de Mata
Objetivos:
— Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
— Promover la cultura.
- Prevenir el aislamiento.
— Fomentar la comunicacion entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
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~  Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la tematica de la hoja informativa realizada
en el Taller de Comunicacién.

Numero de Participantes: 12 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos desde
la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 2 alumnas en practicas.

Visita Guiada al Museo de la Luz- Fundacion Martin Chirino
Objetivos:
—  Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
—  Promover la cultura.
—  Prevenir el aislamiento.
- Fomentar la comunicacion entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
- Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la temética de la hoja informativa realizada
en el Taller de Comunicacion.
Numero de Participantes: 13 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos desde
la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 2 alumnas en précticas.

Visita al Museo Néstor y al Parque Doramas
Objetivos:
— Ofertar alternativas de ocio y tiempo libre.
—  Promover la cultura.
-~ Prevenir el aislamiento.
- Fomentar la comunicacion entre el individuo y el mundo externo a nuestra Casa Hogar.
- Proporcionar contenidos que sirvan para enriquecer la tematica de la hoja informativa realizada
en el Taller de Comunicacion.

Numero de Participantes: 12 personas beneficiarias de cualquiera de los servicios que ofertamos desde
la OSDAD.

Recursos humanos:
1. Responsable de la actividad: 1 Monitor.
2. Personal no cualificado de apoyo: 1 voluntaria,
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3.5. TALLER DE RELAJACION
Justificacion

El nerviosismo, la irritabilidad, la ansiedad, las palpitaciones y el bloqueo son sintomas muy comunes
entre las personas que atendemos en la OSDAD. Se trata de reacciones emocionales desagradables que
producen estrés y dificultan el debate de pensamientos.

Las distorsiones cognitivas que intentamos identificar, explicar, comprender y regular desde el
Departamento de Salud Mental de la OSDAD dan via libre a los pensamientos irracionales que generan
malestar y patologia. Abordar la sintomatologia consecuente desde las técnicas de relajacion funciona
como un excelente complemento o alternativa a la terapia farmacolégica y facilita el didlogo socratico,
el modelado y la reestructuracion cognitiva.

Declarada de Utilidad Publica por Orden Ministerial del 20 de marzo de 1997 + C.F: G-35.221.845

Objetivos

— Facilitar una herramienta de afrontamiento al estrés.

— Aportar una alternativa a los psicofarmacos para afrontar el insomnio.

—  Permitir el debate de pensamiento.

— Aumentar la sensacion de bienestar psicofisico.

— Hacer explicita la unidad psicosomatica-somatopsiquica.

— Reducir la tensién muscular ténica.

—  Disminuir la frecuencia e intensidad de! ritmo cardiaco.

— Aumentar la vasodilatacion arterial con el consiguiente incremento del riego periférico y
oxigenacion celular.
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- Incrementar la regularidad del ritmo inspiratorio-expiratorio.
—  Disminuir los niveles de secrecidon de adrenalina y noradrenalina.

Relajacién progresiva de Edmund Jacobson.

Entrenamiento en relajacion progresiva de Douglas A. Bernstein y Thomas D. Borkovec estructurado en
10 sesiones.

Ejercicios respiratorios.

Técnicas de concentracion y visualizacidn, espacial y situacional.

Se requiere de un ambiente tranquilo, libre de distracciones, con una temperatura confortable e
iluminacién tenue.

Temporalizacion

Duracidn total: anual en periodos de 3 meses.
Frecuencia: semanal.
Tiempo: una hora y media.

Agrupamiento

El nimero de participantes no excede las 12 personas por grupo y se excluye a las personas con
enfermedad mental grave para evitar la disociacién por perdida de contacto con la realidad en las
visualizaciones.

Evaluacion

Se han realizado ejercicios y dinamicas grupales de autoevaluacion cualitativa, donde los integrantes
mismos pueden determinar el nivel de avance en los objetivos propuestos.

3.6. TALLER DE MUSICOTERAPIA
Justificacion

Debido a las caracteristicas de la metodologia empleada en musicoterapia, ésta constituye un elemento
terapéutico muy adecuado para complementar otras intervenciones que se desarrollan en la OSDAD. Se
trata de una terapia creativa con entidad propia pero debido a las limitaciones que encontramos para
su aplicacion dentro de la OSDAD, funciona como terapia adjunta desde la que obtenemos informacién
clinica muy valiosa, motivamos al cambio y apoyamos los objetivos terapéuticos de otros programas
aunque trabajamos también metas propias de esta disciplina.

El lenguaje musical permite acceder a pacientes psicoticos y a otros resistentes en el tratamiento, facilita
la alianza terapéutica y crea un clima distendido donde abordar contenidos emocionales agradables y
desagradables. El pasado profesional de algunos pacientes en el mundo de la musica facilita
especialmente el desarrollo de este taller.
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Objetivos

— Promover la comunicacién y expresion emocional.

- Sensibilizar el area afectiva y emocional.

- Desarrollar la discriminaciéon auditiva.

— Mejorar la percepcion y psicomotricidad.

— Aumentar la capacidad atencional.

- Reforzar la autoestima y personalidad mediante la autorrealizacion.
—  Descubrir sus capacidades musicales.

- Sensibilizar sobre los valores estéticos de la musica.

Metodologia

La metodologia del taller variara a lo largo de las sesiones pero habra elementos constantes como el
empleo del violin y la presentacién al inicio del esquema a seguir, haciendo participes a los pacientes de
la planificacién del taller, aumentando su sensacion de control y, por lo tanto, la motivacion sobre el
mismo.

Medios
Violin, flauta, guitarra, tambor, bongé, claves, pandereta, metrénomo, triangulo y piano.
Temporalizacion

Duracién total: anual
Frecuencia: semanal
Tiempo: una hora y media

Agrupamiento

Al taller asistiran entre 15 y 20 participantes.

3.7 TALLERES OCUPACIONALES EN LOS RASTROS

Las acciones desarrolladas en los diferentes rastros se realizan mediante la terapia ocupacional y
cumplen asimismo una funcién social que se sustenta en tres ejes fundamentales: equipo profesional;
empleo con apoyo y voluntariado.

En los diferentes rastros se exponen las donaciones y se desarrolla la terapia ocupacional para la
consecucién de los objetivos terapéuticos. Los/as residentes/as son guiados/as por los/as monitores/as
profesionales y apoyados por el personal voluntario, durante este proceso en el que se fomenta el
trabajo en equipo y la cohesidn grupal, promoviendo asi vinculos entre los/as compafieros/as. Amplian
los conocimientos en cuanto a la relacién con los/as "clientes/as” mediante las acciones formativas y
acciones terapéuticas, adquiriendo habilidades para el dia a dia, mediante una estructura temporal,
haciendo estimulacién cognitiva.

Desde el equipo se les plantean logros, asumen pequefias responsabilidades y esto repercute en el
aumento de su autoestima; acciones enfocadas como principales objetivos de la terapia ocupacional.
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Objetivos

- Asumir responsabilidades.
- Fomentar la autoestima.
- Potenciar el grado de autonomia.

3.8 TALLER DE DIBUJO Y PINTURA (TALLER OCUPACIONAL DE ARTE Y MARQUETERfA)
Justificacion

Los beneficios y las propiedades terapéuticas del arte son conocidos desde la antigliedad clasica
aunque fue durante la Segunda Guerra Mundial con la experiencia de Adrian Hill cuando el arte
comenzo a considerarse un método terapéutico. Los trabajos de Edith Kramer y Margaret Naumurg
sistematizaron el arte como terapia y ya en la década de 1980 se reconocid como disciplina
independiente.

El Arte es un bien comun a todos, un quehacer esencial que acompafia al ser humano desde su origen,
las actividades artisticas brindan posibilidades similares al juego para descubrir y entender el mundo
desde nuestra infancia, nos permite expresar y comunicar nuestros sentimientos, emociones,
pensamientos y vivencias subjetivas, asi como establecer lazos entre nuestro mundo interno y el mundo
exterior.

“El Arte se ha convertido, en nuestros dias, en un medio a través del cual se puede proporcionar salud a
un individuo determinado, entendida ésta como la intervencion con los lenguajes artisticos desde la
salud emocional, una forma de terapia que a su vez, interviene sobre la salud fisica y mental. Este
concepto se relaciona fundamentalmente con aquellas acciones que recuperan la vision del ser humano
como hacedor vulnerable, como unico en su hacer segun las vivencias y experiencias a las que se
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enfrentey a las limitaciones con las que cuente”. ("El Arte como un lenguaje posible en las personas con
capacidades diversas”. Ana M. Ballesta, Onil Vizcaino, Eva Cristina Mesas. Arte y politicas de identidad,
2011,vol..4 (junio) 137-152))

Muchas de las personas que acogemos en la OSDAD presentan un significativo deterioro cognitivo que
impide abordar sus emergentes emocionales desde la palabra, otros presentan fuertes resistencias al
tratamiento o simplemente poseen notables cualidades artisticas que hacen del taller de dibujo y
pintura un excelente contexto psicoterapéutico.

Asimismo, este taller constituye un espacio privilegiado para la adquisicion y aprendizaje de habilidades
artisticas asi como el entrenamiento de la psicomotricidad fina y agenda viso-espacial, otras de las
necesidades a atender en los usuarios de la OSDAD.

Objetivos

- Posibilitar la expresién de emociones y pensamientos.
- Proyectar conflictos internos.

- Desarrollar la creatividad.

— Favorecer la necesidad de logro.

— Aprender técnicas de dibujo y pintura.

- Desarrollar una actividad placentera.

Metodologia

Se emplea una metodologia constructivista partiendo de las habilidades que traiga el sujeto,
animandole al dibujo libre y a la interpretacion de sus creaciones.

Cada semana se dedicara una sesién al aprendizaje de técnicas y se ira profundizando en las mismas

segun el dominio de los participantes. Las principales técnicas a trabajar seran el carboncillo, la témpera,
la acuarela y el 6leo, éstas aumentaran la capacidad expresiva de los/as usuarios/as.
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El taller se hace desde una perspectiva grupal pero se atendera al desarrollo individual de cada
participante dentro del mismo.

Aunque la programacién esta estructurada en cuatro médulos de tres meses de duracién cada uno, se
anima a los pacientes a la practica continua de esta disciplina artistica.

Periddicamente y si los/as autores/as lo desean, se exponen algunas obras en las diferentes sedes de la
OSDAD.

Temporalizacion

Declarada de Utilidad Publica por Orden Ministerial del 20 de marzo de 1997 « C..F: G-35.221.845

Duracion total: anual con tres ciclos de 4 meses pautados, con la posibilidad de la posterior practica
libre a lo largo de todo el afio.

Frecuencia: cinco sesiones semanales.

Tiempo: 4 horas.

Agrupamiento
Se han realizado grupos de entre 10 y 15 personas.
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Personas | Completan A
. Abandonan ya
atendidas | el proceso
comenzado
1.Psicoterapias individuales 67 48 16 0
21 Grupo terapéutico de
alcoholismo 22 14 7 7
2.2 Grupo psicoeducativo sobre
esquizofrenia 7 6 1 1

2.3 Grupo de deshabituacién de
tabaquismo 24 15 9 0

3.Talleres de Rehabilitaciéon

« ClF:G-35.221.845

% 3.1 Taller de Estimulacion

3 Cognitiva 46 38 8 0
; 3.2 Taller de Psicomotricidad 7 7 0 0
g 3.3 Taller de Educacion Fisica 22 17 5 0
g 3.4 Taller de Comunicacion 20 18 2 0
5 3.5 Taller de Relajaci6n 36 26 10 0
5 3.6 Taller de Musicoterapia 14 14 0 0
: 3.7 Taller de Dibujo y Pintura 35 31 0 0
% 3.8 Taller de habilidades sociales

° 43 0 0 0
3 39 Taller de inteligencia

g emocional 43 0 0

.‘ F
b

_"l
s = __-] r 0r.'
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CENTRO DE FORMACION

Formacion Privada:

° 1° Convocatoria Soldado Profesional:

v" Para esta formacidén tenemos dos modalidades de preparacion:

- Presencial: en el Centro en Los Hoyos en horario de mafiana. El nimero de horas de clase se
va incrementando a medida que se acerca la fecha del examen. Al final del curso, se
intensifica la preparacion.

- Online: clases con el apoyo de la plataforma del Centro en entorno moodle.

v" Inicio de la preparacion: 03 de Octubre de 2016. Fin de la preparacion: 10 de Abril de 2017.
v Docente: personal OSDAD.
v Temario (cultura general): el oficial seglin la convocatoria publicada.

Declarada de Utilidad Publica por Orden Ministerial del 20 de marzo de 1997 +« C.F: G-35,221.845

v" 2 Pruebas: examen psicotécnico y pruebas fisicas/médicas/psicoldgicas.
v Medios de difusién:

- Redes sociales, teléfono y correo electrénico.

- Revista semestral “Punto de Encuentro”.

- Recomendacion de Ex Alumnos del Centro.

v Resultados obtenidos y otros datos de interés: Se han conseguido 35 aprobados con plaza.
Cercano al 40 % de los aprobados con plaza de la Provincia de Las Palmas (incluyendo Gran
Canaria, Lanzarote y Fuerteventura). El alumnado mantiene su vinculacion con la Obra incluso
después de finalizar las clases. Se producen frecuentes visitas de ex alumnos al Centro.
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2° Convocatoria Soldado Profesional:

Para esta formacién tenemos dos modalidades de preparacion:

- Presencial: clases en el Centro en Los Hoyos en horario de mafana. El nimero de horas de
clase se va incrementando a medida que se acerca la fecha del examen. Al final del curso, se
intensifica la preparacion.

- Online: clases con el apoyo de la plataforma del Centro en entorno moodle.

Inicio de la preparacion: 06 de Marzo de 2017. Fin de la preparacién: 27 de Septiembre de
2017.

Docente: personal OSDAD.

Temario (cultura general): el oficial segin la convocatoria publicada.

2 Pruebas: examen psicotécnico y pruebas fisicas/médicas/psicoldgicas.

Medios de difusién:

- Redes sociales, teléfono y correo electrénico.

- Revista semestral "Punto de Encuentro”.

- Recomendacién de Ex Alumnos del Centro.

Resultados obtenidos y otros datos de interés: Se han conseguido 44 aprobados con plaza. El
50 % de los aprobados con plaza de la Provincia de Las Palmas (incluyendo Gran Canaria,
Lanzarote y Fuerteventura). El alumnado mantiene su vinculacién con la Obra incluso después de
finalizar las clases. Se producen frecuentes visitas de ex alumnos al Centro.

3° Convocatoria Soldado Profesional (Convocatoria Extraordinaria):

Para esta formacién tenemos dos modalidades de preparacién:

- Presencial: clases en el Centro en Los Hoyos en horario de mafana. El nimero de horas de
clase se va incrementando a medida que se acerca la fecha del examen. Al final del curso, se
intensifica la preparacién.

- Online: clases con el apoyo de la plataforma del Centro en entorno moodle.

Inicio de la preparacién: 02 de Octubre de 2017. Fin de la preparacién: 31 de Enero de 2018.
Docente: personal OSDAD.

Temario (cultura general): el oficial segun la convocatoria publicada.

2 Pruebas: examen psicotécnico y pruebas fisicas/médicas/psicoldgicas.

Medios de difusion:

- Redes sociales, teléfono y correo electrénico.

- Revista semestral “Punto de Encuentro”.

- Recomendacién de Ex Alumnos del Centro.

Resultados obtenidos: Convocatoria en vigor, pendientes de exdmenes a final de Enero.

Oposiciones Auxiliar de Administrativo de Estado:
Para esta formacion tenemos dos opciones de preparacion:
- Presencial: clases en el Centro en Los Hoyos en horario de tarde. El nimero de horas de clase

se va incrementando a medida que se acerca la fecha del examen.
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- Online: clases con el apoyo de la plataforma del Centro en entorno moodle.
Inicio de la preparacion: 12 de Junio de 2017. Fin de la preparacion: 27 de Diciembre de 2017.
Docentes:

Temario juridico: Jonathan Ascanio Santana (Abogado Colegiado).
Temario informatico y psicotécnico: personal OSDAD.

Temario: el oficial segln la convocatoria publicada.
Pruebas:
- Primer Ejercicio: Examen tipo test de 100 preguntas sobre el temario oficial.
- Segundo Ejercicio: Prueba practica de Word y Excel (a celebrar en Madrid).
Medios de difusion:
- Redes sociales, teléfono y correo electrénico.
- Revista semestral “Punto de encuentro”.
- Recomendacién de Ex Alumnos del Centro.
Resultados obtenidos: Convocatoria en vigor, pendientes de exdmenes para 2018.

Oposiciones Auxiliar de Enfermeria para el Servicio Canario de Salud:

Para esta formacion tenemos dos opciones de preparacion:
- Presencial: clases en el Centro en Los Hoyos en horario de tarde. El curso ya esta finalizado.
- Online: clases con el apoyo de la plataforma de! Centro (entorno Moodle).
Inicio de la preparacion: 12 de Junio de 2017. Fin de la preparacion: 18 de Diciembre de 2017
Docente: Pedro Jorge Araujo (Graduado en Enfermeria Colegiado).
Temario: el oficial segun la convocatoria publicada.
Pruebas:
- Unico Ejercicio: Examen tipo test de 150 preguntas.
Medios de difusién:
- Redes sociales.
- Teléfono y correo electrénico.
- Revista semestral “Punto de Encuentro”.
- Recomendacién de Ex Alumnos del Centro.
Resultados obtenidos: Convocatoria en vigor, pendientes de examenes previstos para el afio
2018.
FORMACION BONIFICADA (FUNDACION TRIPARTITA)

Gestién de la Innovacién — Accién.00001 - Grupo.01:

Empresa Bonificada:

- Galarza Atlantico, S. A.

- Canarias Distribuciones Exclusivas, S. L.
Formacién: Presencial en las Instalaciones de la empresa solicitante. Duracién: 8 horas.
Inicio de la preparacion: 27 de Enero de 2017. Fin de la preparacion: 27 de Enero de 2017
Contenido: el solicitado por la empresa.
Docente: Juan Ferrer Cardenes (Consultor externo). Asistentes: 14 Alumnos.
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El Enfoque Basado en los Derechos Humanos — Accion.00002 — Grupo.01:

Entidad Bonificada: Caritas Diocesana de Canarias.

Formacién: Presencial en las Instalaciones de la entidad. Duracidn: 16 horas.

Inicio de la preparacion: 06 de Febrero de 2017. Fin de la preparacion: 07 de Febrero de 2017.
Contenido: el solicitado por la entidad.

Docente: Elena Caceres Rodriguez.

Asistentes: 19 Alumnos.

El Enfoque Basado en los Derechos Humanos — Accién.00002 - Grupo.02:
Entidad Bonificada: Caritas Diocesana de Canarias.

Formacion: Presencial en las Instalaciones de la entidad. Duracién: 16 horas.

Inicio de la preparacién: 20 de Febrero de 2017. Fin de la preparacién: 21 de Febrero de 2017.
Contenido: Contenido: el solicitado por la entidad.

Docente: Elena Caceres Rodriguez.

Asistentes: 18 Alumnos.

Excel Basico/ Avanzado y sus Aplicaciones Comerciales — Accién.00003 — Grupo.01:
Empresa Bonificada: Aguacana, S. A.
Formacién:

Mixta: La presencial se impartié en las Instalaciones del Centro de Formacion OSDAD. La parte
on line en nuestra plataforma en el entorno Moodle.

Duracién: 96 horas.

Inicio de la preparacién: 13 de Febrero de 2017. Fin de la preparacion: 12 de Marzo de 2017.

Contenido: el solicitado por la empresa.

Docente: personal OSDAD. Asistentes: 10 Alumnos.

Excel Basico/ Avanzado y sus Aplicaciones Comerciales — Accién.00003 - Grupo.02:
Empresa Bonificada: Aguacana, S. A.

Formacién:

Mixta: La presencial se impartié en las Instalaciones del Centro de Formacién OSDAD. La parte
on line en nuestra plataforma en el entorno Moodle.

Duracién: 96 horas.

Inicio de la preparacion: 13 de Marzo de 2017. Fin de la preparacion: 12 de Abril de 2017.

Contenido: el solicitado por la empresa.

Docente: personal OSDAD. Asistentes: 12 Alumnos.

Excel Basico/ Avanzado y sus Aplicaciones Comerciales = Accién.00003 - Grupo.03:
Empresa Bonificada: Aguacana, S. A.

Formacién:

Mixta: La presencial se impartio6 en las Instalaciones del Centro de Formacién OSDAD. La parte
on-line en nuestra plataforma en entorno Moodle.

Duracién: 96 horas.
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v" Inicio de la preparacion: 08 de Noviembre de 2017. Fin de la preparacion: 07 de Diciembre de
2017.

v Contenido: Contenido: el solicitado por la empresa.

v Docente: personal OSDAD. Asistentes: 15 Alumnos.

o Higiene Alimentaria y Alergias Alimentarias — Accién.00005 - Grupo.01:
v' Entidad Bonificada: Obra Social de Acogida y Desarrollo (formacién para personal propio).
v Formacién:
- Mixta: La presencial se impartio en el Centro de Los Hoyos. La parte on line en la plataforma
Y Moodle.
§ v" Duracién: 40 horas.
8 v" Inicio de la preparacion: 24 de Abril de 2017. Fin de la preparacién: 07 de Mayo de 2017.
Lg v" Contenido: el relacionado con la especialidad.
: v Docente: José Antonio de la Coba Rodriguez (Veterinario colegiado). Asistentes: 10 Alumnos.
. Higiene Alimentaria y Alergias Alimentarias — Accion.00005 — Grupo.01:
v" Empresa Bonificada: Martha Lucia Fernandez.

v" Formacion:

Mixta: La presencial se impartié en las Instalaciones del Centro de Formacion OSDAD. La parte
on-line en la plataforma Moodle.

Declarada de Utilidad Publica por Orden Ministerial del 20 de marzo de 1997

v" Duracién: 40 horas.

v Inicio de la preparacion: 24 de Abril de 2017. Fin de la preparacion: 07 de Mayo de 2017.

v Contenido: el relacionado con la especialidad.

v Docente: José Antonio de la Coba Rodriguez (Veterinario colegiado). Asistentes: 3 Alumnos.
) Excel Avanzado — Accién.00009 — Grupo.01:

v" Entidad Bonificada: Caritas Diocesana de Canarias.

v Formacion; Presencial en las Instalaciones de la entidad. Duracién: 12 horas.

v Inicio de la preparacién: 07 de Junio de 2017. Fin de la preparacion: 08 de Junio de 2017.

v Contenido: el solicitado por la entidad.

v Docente: Pedro Alexander Santana Santana (Ingeniero Técnico Informatico). Asistentes: 13

Alumnos.

o El Feedback en el Entorno Empresarial — Accién.00024 - Grupo.01:

v" Empresa Bonificada:
- Galarza Atlantico, S. A. y Canarias Distribuciones Exclusivas, S. L.

v Formacion: Presencial en las Instalaciones de la empresa. Duracién: 4 horas.

v Inicio de la preparacién: 14 de Septiembre de 2017. Fin de la preparacién: 14 de Septiembre de
2017.

v Contenido: Contenido: el solicitado por la empresa.

v' Docente: Juan Ferrer Cardenes (Consultor externo). Asistentes: 12 Alumnos.
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Gestion de la Innovacién (nociones basicas) - Acciéon.00025 - Grupo.01:

Empresa Bonificada:
- Galarza Atlantico, S. A. y Canarias Distribuciones Exclusivas, S. L.
Formacién: Presencial en las Instalaciones de la empresa. Duracién; 3 horas.
Inicio de la preparacién: 17 de Mayo de 2017. Fin de la preparacion: 17 de Mayo de 2017.
Contenido: Contenido: el solicitado por la empresa.
Docente: Juan Ferrer Cardenes (Consultor externo). Asistentes: 16 Alumnos.

Como dar Feedback Reforzador - Accién.00060 — Grupo.01:
Empresa Bonificada:

- Galarza Atlantico, S. A.

- Canarias Distribuciones Exclusivas, S. L.

Formacion: Presencial en las Instalaciones de la empresa. Duracién: 4 horas.

Inicio de la preparacion: 23 de Noviembre de 2017. Fin de la preparacién: 23 de Noviembre de
2017.

Contenido: Contenido: el solicitado por la empresa.

Docente: Juan Ferrer Cardenes (Consuitor externo). Asistentes: 25 Alumnos.

Procesador de Textos Microsoft Word — Acciéon.00365 — Grupo.01:
Empresa Bonificada:

- Galarza Atlantico, S. A.

- Canarias Distribuciones Exclusivas, S. L.

Formacion: Online. Utilizamos la plataforma on line del centro en entorno Moodle. Duracion: 80
horas.

Inicio de la preparacién: 14 de Noviembre de 2017. Fin de la preparacion: 28 de Diciembre de
2017.

Contenido: Contenido: el solicitado por la empresa.

Asistentes: 14 Alumnos. Docente: personal OSDAD.

Atencién al Cliente y su Aplicacién Comercial - Accién.40000 — Grupo.01:
Entidad Bonificada: Obra Social de Acogida y Desarrollo (formacidén de personal propio).

Formaciéon: Online. Utilizamos la plataforma on line del centro en entorno Moodle. Duracién: 50
horas.

Inicio de la preparacién: 07 de Diciembre de 2017. Fin de la preparacion: 31 de Diciembre de
2017.

Contenido: Contenido: el solicitado por la empresa.

Asistentes: 6 Alumnos. Docente: personal OSDAD.

Prevencién de Riesgos Laborales Nivel Basico — Accién.47110 — Grupo.01:

Entidad Bonificada: Obra Social de Acogida y Desarrollo (formacién de personal propio).

Formacién: Online. Se utiliza la plataforma on line del Centro en entorno Moodle. Duracién: 60
horas.

Inicio de la preparacién; 23 de Octubre de 2017. Fin de la preparacion: 30 de Noviembre de
2017.
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v" Contenido: el relativo a la especialidad.
v Asistentes: 7 Alumnos. Docente: personal OSDAD.

o Capacitacion para el Desempeino de Funciones de Nivel Basico — Accion.47996 —
Grupo.01:

v Entidad Bonificada: Obra Social de Acogida y Desarrollo (formacién de personal propio).

v" Formacién: Online. Se utiliza la plataforma de la mutua (Quirdn Prevencion). Duracidn: 50 horas.

v Inicio de la preparacién; 07 de Diciembre de 2017. Fin de la preparacion: 31 de Diciembre de
2017.

v Contenido: el relativo a la especialidad.

v Asistentes: 5 Alumnos.

v Tutor on-line: Alejandro Quintana Betancor.

« C.LF: G-35.221.845

. Hoja de Calculo Excel — Accién.74486 — Grupo.01:
v" Empresa Bonificada:
- Galarza Atlantico, S. A.
- Canarias Distribuciones Exclusivas, S. L.

v' Formacidn: Online, Se utiliza la plataforma on line del Centro en entorno moodle. Duracion: 80
horas.

v Inicio de la preparacién: 11 de Septiembre de 2017. Fin de la preparacién: 15 de Octubre de
2017.

v" Contenido: el relativo a la especialidad.

v' Asistentes: 16 Alumnos. Docente: personal OSDAD.

INSTITUCION

Organos de gobierno

Asamblea General

Declarada de Utilidad Publica por Orden Ministerial del 20 de marzo de 1997

Este érgano de gobierno se ha reunido en cuatro ocasiones durante el afio 2017.
La Asamblea General de la OSDAD ha mantenido tres reuniones durante este afo:

@

22 de junio: Reunién Extraordinaria de presentacion del Balance de cuentas 2016.

@

22 de septiembre: Sesion Extraordinaria de la Asamblea toma posesién de Cornelio Vega
Romero, como nuevo miembro de este érgano de gobierno.

@

27 de septiembre: Reunion Extraordinaria de presentacion del presupuesto para el afio 2018.

@

06 de Octubre: Con motivo del dia del Pilar, ya es tradicional que los miembros de la Asamblea
General se redinan en torno a un almuerzo en Los Hoyos. En el transcurso del cual reforzamos
la unién fraternal en un clima relajado y familiar.

Junta Directiva

La Junta Directiva no ha sufrido alteracidén alguna y continda manteniendo sus habituales reuniones
-43 .-
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quincenales en las cuales se toma el pulso del dia a dia de la entidad.

Presidencia

7

@

@

@

@

@

@

@

@

@

@

@

12 de enero: El Presidente acude a la toma de posesidon del nuevo Rector de La Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria Excmo. Sr. D. Rafael Robaina.

29 de abril: El Presidente acude a la despedida del Contingente BRILLIB XXVII en la base
General Aleman Ramirez.

04 de mayo: El Presidente acude a la toma de posesion del General del Mando Aéreo de
Canarias.

30 de mayo: El Presidente acude a los actos de celebracion del Dia Canarias que se llevaron a
cabo en el Teatro Pérez Galdés.

12 de julio: El Presidente acompafiado de algunos miembros de la Junta Directiva, visita el
Centro Penitenciario de El Salto del Negro, donde les esperaba el Director y la Subdirectora de
dicho Centro para ensefarles las instalaciones y posteriormente exponerles algunas de las
preocupaciones que tienen ante el tema de la excarcelacion.

20 de septiembre: E| Presidente asiste al acto de la celebracién del dia de la Delegacién de
Defensa en Canarias..

02 de octubre: El Presidente acude a los actos conmemorativos de la celebracién del Dia de la
Policia.

10 de noviembre: El Hno. Jesus, acude al Encuentro de Lideres organizado por el grupo Prensa
Ibérica.

24 de noviembre: E| Presidente acude al acto celebrado en la Delegacién de Gobierno para
celebrar el dia de la Eliminacion de la Violencia de Género.

06 de diciembre: £E| Hno. Jesus asiste a la celebracion del dia de la Constitucion Espafola en la
Delegacién de Gobierno.

11 de diciembre: E| Presidente acude a la Conferencia realizada por la Alcaldesa de Telde
celebrada en el Hotel Sta. Catalina sobre las potencialidades de la ciudad de Telde.

14 de diciembre: Como cada afio el Presidente acude a la comida ofrecida por el Circulo de
Empresarios, este afio tuvo lugar en el Hotel Sta. Catalina.

Socios de Honor

El 20 de octubre fue toma de posesion como Socio de Honor del General Alfonso Garcia-Vaquero
Pradal. Aunque su nombramiento se acordé en el pasado mes de junio, se decidié que su toma de
posesion fuese en fechas préximas al dia de la Virgen del Pilar, por encontrarse residiendo fuera de las
islas y por parecer mas oportuno dada la importancia que damos a nuestras fiestas patronales.

Reconocimientos

El 1 de diciembre de 2017: La OSDAD recibe el premio “Distinciones 2017 otorgado por Coalicion

Canaria.
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18 de enero: Se firma en el Cabildo el convenio de colaboracion entre las dos instituciones.

28 de junio: Se firma un convenio con la Fundacion La Caja de Canarias y Bankia, para el apoyo
en las terapias de estimulacién cognitivas de los/as usuarios/as del Taller de Comunicaciéon de
esta Obra Social de Acogida y Desarrollo.

15 de diciembre: Se firma el convenio de colaboracién con la Fundacién Sergio Alonso.

19 de diciembre: El Hno. Jesus asiste al Encuentro de Lideres esta vez tuvo lugar en el Acuario
"Poema del Mar",

Durante todo el afio se ha continuado trabajando en el “Plan de Fomento de la Lectura y
Escritura en Gran Canaria” se han llevado a cabo las pertinentes reuniones tanto con el
Consejo Asesor como con la Mesa Inclusiva para el Fomento de la Lectura y Escritura dentro de
la que se llevaron a cabo las jornadas “Abriendo Puertas..."

Eventos

&

@

@

@

@

@

@

&

28 de febrero: Se bendice la imagen de San Juan de Dios que preside la entrada del edificio
Dr. O’Shanahan en los Hoyos, se conté con la presencia de la Comunidad de Hermanos de San
Juan de Dios de Las Palmas, la Junta Directiva de la Obra Social y las personas que desarrollan
su actividad en el Centro, especialmente el personal del Centro Especial de Empleo que fueron
alumnos de San Juan de Dios y primeros beneficiarios de la Obra Social.

11 de marzo: Como viene siendo tradicion, el Club de Leones, Decano de Canarias, celebrd en
el Campo de La Minilla el Torneo de Golf benéfico para la Obra Social. Este afio con el singular
motivo de alegria por el aniversario de la fundacién del mencionado club.

18 de marzo: Se llevd a cabo la tradicional comida de Secretarias de Alta Direccién de distintas
empresas e instituciones publicas y privadas tanto de la provincia de Las Palmas como de Sta.
Cruz de Tenerife, en la cual estamos representados. Esta vez tuvo lugar en el restaurante
"Embarcadero”, de Las Palmas de Gran Canaria.

24 de junio: Celebramos la Asamblea General Abierta de evaluacién en la Obra Social, con la
presencia de la mayoria de las personas que desde esta Casa la hacemos posible. El Presidente
hace evaluacion sucinta de lo realizado por cada servicio, desde enero a junio, propone algunas
cuestiones a tener en cuenta y ofrece una reflexion en torno a esta mision, que recibimos como
una encomienda.

14 de julio: Se celebré el evento solidario con el que cada afio colabora gentilmente el duo
Humoristico “Piedra Pdmez”, que han estado acompariados este afio por la Orquesta Perinké
Big Band y organizado desde el Aula del Humor de la ULPGC, que gentilmente ha cedido el
Paraninfo de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

10 de diciembre: Se celebrd en el Real Club de Golf de Bandama el XIII Torneo de Golf
benéfico “Obra Social de Acogida y Desarrollo”.

21 de diciembre: Se llevd a cabo con gran éxito el Concierto de Navidad de la Orquesta
Filarménica de Gran Canaria a beneficio de la Obra Social.

Actividades de la Instituciéon

03 de febrero: Los alumnos de formacién que estan preparandose para entrar en las fuerzas
armadas cursaron una visita guiada al Arsenal de Las Palmas, obteniéndose un resultado muy

-45 -

g I

i ol s

* Desde 1988 +



OBRA SOCIAL

DE ACOGIDA Y DESARROLLO

Dectarada de Utilidad Publica por Orden Ministerial del 20 de marzo de 1997 + C.LF: G-35.221.845

@

@

@

C/. Juan de Quesada 21 « 35001 « Las Palmas de Gran Canaria * Apdo. Correos 704 l
Tel.: 928 332 626 - Fax: 928 331 484 - web: www.osdad.org * email: osdad@osdad.org i .

formativo y motivador.

22 de abril: Con motivo de la celebracion de “San Jorge” y “Dia del Libro", La Obra Social tuvo
durante todo el dia un stand en el Centro Comercial de la Minilla, donde se realizé una
recogida de libros ademas de promocionar las librerias de segunda mano o Rincén del Lector
de esta Entidad.

18 de junio: Como es ya tradicion, la Obra Social realiza la alfombra del Corpus Cristi es una
ocasion de un encuentro laborioso, festivo, fraterno y testimonial ya que para su elaboracion
participa una amplia representacion de las distintas personas que forman la Obra Social,
Trabajadores, voluntarios, residentes...etc.

23 de diciembre: Celebracion del Encuentro Institucional de Navidad en el que a la vez de
felicitarnos mutuamente las fiestas hacemos una reflexion en torno a la XXXVI Carta Circular de
régimen interno, que el Presidente edita con la intencidn de retomar el centro de nuestra
accién como miembros de la OSDAD.

Como cada afio se ha editado la revista Punto de Encuentro, el nimero 53 salié el mes de mayo
analizandose bajo diferentes puntos de vista "El Respeto” y el siguiente nimero dedicado a “La
Comunicacion”, se editd en el mes de noviembre. La revista mantiene una tirada de 20.000 ejemplares.

&

@

@

@

@

@

28 de noviembre: Se celebra una rueda de prensa en la Sede de la Orquesta Filarmoénica de
Gran Canaria para promocionar el Concierto de Navidad que sera este afio a beneficio de la
Obra Social.

El 03 de febrero: Los jovenes que estan en periodo de formacion para presentarse a las
Fuerzas Armadas cursaron una visita al Arsenal de Las Palmas donde pudieron recorrer las
instalaciones en una visita guiada.

El 23 de febrero, el 2 de marzo y el 7 de marzo: Recibimos la visita de alumnos de 3° de la
E.S.O. del Colegio Heidelberg.

23 de octubre: Se recibe la visita de los alumnos de Formacion Profesional Basica del LE.S. de
Sta. Brigida.

05 de diciembre: Visitan la Obra Social los alumnos de Bachicherato del L.E.S. 7 Palmas.

19 de diciembre: Visitan la Obra Social un grupo de jévenes de tercero de la ESO del Colegio
Enrique de Osé de Telde.

Las visitas constan de dos partes, una primera en la que tras ver el video institucional se entra en una

charla-coloquio en la que se trata de profundizar en la realidad del colectivo Sin Hogar y sus causas, asi
como se analiza también el tema del consumo de téxicos.

Voluntariado

.

El 21 de abril: El dia del voluntario de la Obra Social es una fiesta esperada cada afio, porque
nos ofrece una oportunidad Unica de celebracion y confraternizacién, al tiempo que resaltamos
y agradecemos con mencidn especial a algunas personas e instituciones su labor como
Voluntarios Ejemplares. Este afio se ha contado con jévenes del grupo de La Pastoral de Los
Salesianos que tras la visita realizada al Centro han decido colaborar algunas horas en alguno
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de los rastros, supervisada esta actividad por el responsable Salesiano de este grupo.

El 26 de mayo y el 02 de junio: Trabajadores de la empresa L'Oreal han realizado una jornada
de voluntariado que constd de dos partes, una primera de conocimiento y explicacion de lo
gue es la Obra Social, como, con quién y de qué forma trabaja y una segunda parte ayudando
en los distintitos rastros que tenemos y que resultan un magnifico observatorio de la realidad.

07 de diciembre: Como cada afio ponemos el Misterio del Belén en |a Casa Hogar de la calle
Juan de Quesada, ademas de los correspondientes adornos navidefios, que nos ayudan a vivir
estas fiestas de forma entranable y en familia.

19 de diciembre: Como cada afio nos visita el Coro de la Real Hermandad de Ntra. Sra. del
Rocio, que ante el Belén que preside nuestro comedor en estos dias y acompafiados por
nuestro Presidente, los residentes en la Casa y el personal de la misma.

24 de diciembre: Como cada aio la Casa se viste de fiesta para recibir al Nifio y la mesa se
comparte de forma especial como en cada familia, sin que falte la tradicional Misa del Gallo.

31 de diciembre: La Casa se dispone a despedir el Afio y Recibir al siguiente con sus mejores
galas sin que falte la cena especial y la alegria de los pitos, matasuegras y cornetas.

Celebraciones

®

@

@

@

12 de octubre: Celebramos con toda solemnidad las fiestas patronales de la Obra Social, Ntra.
Sra. La Virgen del Pilar, con un amplio abanico de participacién previa, mediante concursos y
Jjuegos de mesa, ademas de la preparacion espiritual.

19 de octubre: Celebramos con toda solemnidad las fiestas patronales de la Obra Social, Ntra.
Sra. La Virgen del Pilar, con un amplio abanico de participacién previa, mediante concursos y
juegos de mesa, ademas de la preparacién espiritual. Llegado el dia de la fiesta, como acto
central fue la celebracidn de la Eucaristia, en el marco de una jornada de convivencia en el
Centro Dr. O’Shanahan, Los Hoyos. Presidi6 el Rvdo. Padre Vicente Polo, Capellan de San Juan
de Dios y de nuestra Obra Social. Concelebré D. Roberto, Cura Parroco del Santisimo Cristo de
Guanarteme y director espiritual de La Real Hermandad de Ntra. Sra. del Rocio de Las Palmas,
cuyo coro canté la Misa Rociera como viene siendo tradicional desde hace 29 afos, dando un
especial realce de fervor festivo a la liturgia. Posteriormente un aimuerzo de confraternizacion,
terminado el cual regresamos a Casa.

19 de octubre: Concierto del sexteto de instrumentos de metal de la Banda de Guerra de la
BRILCAN XVI, bajo la direccion del Cabo José Juan Trujillo, enmarcado en un homenaje que la
Obra Social hace al General Garcia-Vaquero Pradal, al ser nombrado Socio de Honor.

El 17 de noviembre: Celebramos nuestro encuentro anual de Amigos de la Obra Social,
coincidiendo con nuestro 29 aniversario de ser inscritos como tal nuestra Obra Social de
Acogida y Desarrollo. Como cada afio lo consideramos un éxito de participaciéon y
confraternizacion que es el objetivo marcado.
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En Las Palmas de Gran Canaria, a 29 de diciembre de 2017

Fdo.: Hno. Jesus Garcia Barriga

Presidente de la Obra Social
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